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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER AFFIDAMENTO 

INCARICO RIVOLTO A DOCENTI INTERNI E DI ALTRE ISTITUZIONI 

SCOLASTICHE PER LO SVOLGIMENTO DEL PROGETTO “DO RE MI FA… 

UNO STRUMENTO PER TUTTI” 

SCUOLA PRIMARIA DI VEZZA D’ALBA 

 

Anno scolastico 2019-2020 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il D.I. 129/2018 avente ad oggetto “Regolamento recante istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo – contabile delle istituzioni scolastiche, ai 

sensi dell’art. 1, Comma 143, della L. 13/07/2015, n. 107”; 

VISTI gli articoli 5 e 7 del D. Lgs n.165 del 30.08.2001 sul potere di 

organizzazione della Pubblica Amministrazione e sulla possibilità di conferire 

incarichi esterni per esigenze cui non può far fronte con personale in servizio; 

VISTO il Decreto Legge n. 112/2008 (Legge finanziaria che prevede la 

riduzione delle collaborazioni, consente le prestazioni temporanee altamente 

qualificate) convertito in Legge n. 133/2008; 

VISTE la delibera del Collegio Docenti n. 2 del 25 ottobre 2019 e la delibera del 

Consiglio di Istituto n. 1 del 26 ottobre 2019 recanti l'approvazione dei progetti; 

PRECISATO che il fine pubblico da perseguire è l’Ampliamento dell’Offerta 

Formativa e che le attività sono realizzate con i finanziamenti assegnati 

all’Istituto attraverso il contributo volontario erogato dalle famiglie ad inizio 

anno scolastico; 
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CONSIDERATO che per la realizzazione del Progetto “DO RE MI FA…UNO 

STRUMENTO PER TUTTI” si rende necessario procedere all’individuazione di 

personale esperto in attività musicali; 

TENUTO CONTO che il conferimento dell'incarico al personale interno ed 

esterno deve avvenire nel rispetto dei principi di trasparenza e parità di 

trattamento che qualsiasi incarico conferito a personale esterno all'interno deve 

essere preceduto da specifiche procedure di selezione e che nessun incarico 

quindi può essere conferito direttamente; 

PRESO ATTO del contributo volontario versato dalle famiglie degli alunni della 

scuola Primaria di Vezza d’Alba; 

VISTA la determina dirigenziale di avvio delle procedure di selezione per il 

reperimento del personale esperto prot. n. 640 del 31 gennaio 2020; 

 

E M A N A  

 

il presente avviso pubblico, per titoli comparativi, per la selezione e il 

Reclutamento di un docente per le attività inerenti le azioni previste dal 

PROGETTO “DO RE MI FA… UNO STRUMENTO PER TUTTI” destinato agli alunni 

della Scuola Primaria di Vezza d’Alba.  

 

ART.1 - ENTE COMMITTENTE 

Istituto Comprensivo Canale – Cuneo  

 

ART. 2 – DESCRIZIONE DEL PROFILO E ATTIVITÀ DA SVOLGERE  

Il docente esperto, attraverso l'esecuzione vocale e strumentale, dovrà: 

 sviluppare negli alunni l'autocontrollo, la capacità di concentrazione e lo 

spirito di collaborazione all'interno delle classi 

 insegnare a percepire e analizzare i suoni individuandone le 

caratteristiche (altezza, intensità, durata, timbro) 

 insegnare ad acquisire competenze di ascolto attivo 

 insegnare a saper leggere gli elementi della notazione musicale di base 

 insegnare a saper eseguire semplici melodie e brani con il flauto dolce 

 insegnare l’esecuzione di canti con l'accompagnamento della chitarra  
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Le classi coinvolte saranno 4, dalla 2^ alla 5^ della Scuola Primaria di Vezza 

d’Alba. 

CLASSI PROGETTO N. ORE 

2^ Musica 4 

3^ Musica 10 

4^ Musica 10 

5^  Musica 10 

                                                             TOTALE ORE PREVISTE  34         

 

ART.3 – DURATA DELL’INCARICO E PERIODO DI SVOLGIMENTO 

Il contratto decorrerà dall´aggiudicazione formale in fase di istruttoria e dovrà 

concludersi entro e non oltre il 30 aprile 2020. 

 

ART. 4 - STIPULA CONTRATTO 

Il candidato, individuato ai sensi del presente bando, sarà invitato a presentarsi 

presso l’Ufficio della Segreteria dell’Istituto per il perfezionamento dell’incarico. 

Per eventuali ulteriori informazioni, contattare la segreteria della scuola. 

 

ART. 5 – LUOGO DI SVOLGIMENTO DELL’INCARICO 

La prestazione professionale dovrà essere svolta presso il plesso della Scuola 

Primaria di Vezza d’Alba. 

 

ART. 6 - REQUISITI E COMPETENZE 

I candidati devono possedere i seguenti requisiti: 

 essere personale DOCENTE con contratto a tempo indeterminato o 

determinato fino al 30/06/2020; 

 avere una formazione specifica nella musica, certificabile; 

 avere esperienza nella gestione di laboratori musicali; 

 possesso cittadinanza italiana o di Stato aderente all’Unione Europea; 

 godimento di diritti politici e civili; 

 inesistenza di condanne penali o di procedimenti penali pendenti; 

 inesistenza di qualsiasi causa ostativa a stipulare contratti con la Pubblica 

Amministrazione. 
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ART. 7 – COMPENSO 

Il compenso orario lordo non dovrà superare la cifra pari a € 46,45, da 

intendersi al lordo delle ritenute erariali, previdenziali e assistenziali a carico del 

dipendente e dell’Amministrazione; il compenso sarà erogato al termine della 

prestazione e liquidato a seguito di relazione dell’attività e dei risultati 

conseguiti. 

 

ART. 8 – ISTRUTTORIA 

La selezione delle domande sarà effettuata da apposita Commissione presieduta 

dal Dirigente Scolastico che procederà all’analisi delle domande validamente 

pervenute e all’attribuzione dei punteggi. 

L’esperto selezionato sarà contattato direttamente dal Dirigente Scolastico o da 

un suo delegato.  

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico 

anche in presenza di una sola domanda valida.  

Modalità di valutazione della candidatura 

La Commissione di valutazione attribuirà un punteggio globale, sommando il 

punteggio attribuito ai titoli culturali, professionali e di servizio dichiarati dai 

candidati, secondo i criteri  contenuti nell’All. B e sotto riportati: 

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE  

1) Titoli di studio, specializzazioni, master e titoli specifici – max 20 punti 

 Diploma accademico di primo 

livello  

 

Max 

Punti 10 

 

Titolo di studio 

 

Possesso di certificazioni attestanti 
competenze nell’insegnamento della 

musica ai bambini (5 punti a 
certificazione) 

Max 

Punti 10 

 

 

2) Attività professionali coerenti con l’area progettuale – max 55 punti 

 
Esperienza di insegnamento 
documentata di musica nella scuola 
primaria 

(indicare durata espressa dagli incarichi 

N. 1 
a.s. = 5 

pt 

 Max 
15 pt 
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in a.s.) 

Esperienze professionali 

specifiche 

Max 55 punti 

Attività di docenza per l’insegnamento 
della musica in istituti privati o 

associazioni 

N. 1 

a.s. = 2 
pt 

Max 
10 pt 

 Esperienza di 

conduzione di 
laboratori o corsi in 

progetti presso 
istituti comprensivi  

 

N. 1 
a.s. = 2 

pt 

Max 

10 pt 

 Esperienza di conduzione di laboratori 

musicali presso il plesso di Vezza N. 1 
a.s. = 2 

pt 

Max 

20 pt 

 

La Commissione provvederà all’apertura delle buste il giorno 10/02/2020 alle 

ore 10.00 e attribuirà un punteggio globale secondo i criteri sopra specificati. 

Sulla base dei titoli degli aspiranti si  procederà alla compilazione di un’apposita 

graduatoria. In base alla posizione occupata in tale graduatoria l’Istituzione 

Scolastica conferirà al docente apposito contratto. 

 

ART. 9 – RISOLUZIONE ANTICIPATA RAPPORTO DI LAVORO 

Costituiscono motivi di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro: 

 la non veridicità delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione 

all’avviso; 

 la violazione degli obblighi contrattuali; 

 la frode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle 

condizioni contrattuali. 

 

ART. 10 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

Tutti gli interessati dovranno far pervenire al protocollo dell’Istituto entro le ore 

09,00 del 10/02/2020, a mezzo posta elettronica all’indirizzo 

comprensivo.canale@gmail.com. 

about:blank
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La mail dovrà contenere la seguente documentazione: 

a) domanda di partecipazione alla selezione indirizzata al Dirigente Scolastico 

dell’I.C. di Canale, secondo il modello allegato al presente bando (allegato A); 

b) curriculum vitae in formato europeo dal quale risulti il possesso dei requisiti 

culturali e professionali necessari, nonché dei titoli validi posseduti; 

c) codice fiscale e documento di identità; 

d) allegato B (Proposta progettuale e Tabella di valutazione dei titoli). 

La documentazione prodotta in maniera difforme dai suddetti punti determinerà 

l’esclusione dalla graduatoria. L’Amministrazione si riserva il diritto di richiedere 

ai candidati che risulteranno idonei nella graduatoria, la presentazione completa 

dei titoli originali o delle fotocopie conformi prima di assegnare loro l’incarico. 

 

ART. 11 – TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi del D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e del regolamento UE n. 2016/679 

(GDPR), i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti e trattati dai 

responsabili per le finalità di gestione della selezione e per finalità inerenti la 

gestione del rapporto contrattuale che si dovesse instaurare a seguito 

dell'utilizzo dell'elenco. 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti dei 

titoli. 

L'interessato gode dei diritti di cui alla legge citata, tra i quali il diritto di accesso 

ai dati che lo riguardano e quello di far rettificare i dati erronei, incompleti o 

raccolti in termini non conformi alla legge. 

 

ART. 12 – RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO  

Responsabile unico del procedimento è il Dirigente Scolastico, Maria Luisa 

Rivetti.  

 

ART. 13 – PUBBLICITÀ 

Il presente bando viene pubblicizzato come segue: 

 pubblicazione sul sito https://iccanale.edu.it/ 

 

      IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                  Maria Luisa Rivetti 
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